
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pressemitteilung 
 
 

  „Berlin: ArcelorMittal Bremen erhält das Markenzeichen für Familien- 
freundlichkeit“ 

 
 

Die ArcelorMittal Bremen GmbH, die bereits am 25.02.2008 als familienfreundliches Unternehmen 

ausgezeichnet wurde, hat am 30. Juni die Zertifikatsurkunde zum audit berufundfamilie aus den 

Händen der Bundesfamilienministerin Dr. Ursula von der Leyen und des Staatssekretärs Jochen 

Homann aus dem Bundesministerium für Wirtschaft und Technologie erhalten.  

 

Uwe Schmidt, Personalvorstand und Arbeitsdirektor von ArcelorMittal Bremen hat die Urkunde in 

Empfang genommen. „Diese Auszeichnung macht uns besonders stolz auf die erfolgreiche Arbeit 

und motiviert uns, an diesem wichtigen Thema in Zukunft weiter zu arbeiten“, so Uwe Schmidt. 

 

Das Zertifikat verdankt das Unternehmen seinen vielfältigen Maßnahmen, die auf die Vereinbarkeit 

von Beruf und Familie zielen. Darunter ist die Benennung eines zentralen Ansprechpartners für 

Anliegen zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie im Unternehmen und Priorisierung der 

Vereinbarkeit von Beruf und Familie in der Unternehmenskommunikation. Außerdem stehen den 

Mitarbeiterfamilien Plätze in einem betriebsnahen Kindergarten zur Verfügung. 

 

Auch in der Zukunft wird ArcelorMittal Bremen die Auszeichnung der berufundfamilie gGmbH 

anstreben. Geplant sind u. a. Maßnahmen zur Förderung der Teilzeit, zum Wiedereinstieg nach der 

Elternzeit und zur Unterstützung der Mitarbeiter bei der Betreuung von pflegebedürftigen 

Angehörigen. Bei erfolgreicher Re-Auditierung in drei Jahren darf ArcelorMittal Bremen das 

„Zertifikat zum audit berufundfamilie“ unverändert weiterführen. 
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